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ACTA Nº 4 

 

 ETAPA ENTREVISTA DE APRECIACIÓN GLOBAL  

 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVEER CARGO DE 

  

ABOGADO/A CURADOR PARA LA LINEA DE REPRESENTACIÓN JURÍDICA 
ESPECIALIZADA DE NNA; 

DENOMINADA “LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA SE DEFIENDEN” 

REGIÓN DE AYSÉN 

  

CORPORACIÓN DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LA  

REGIÓN DEL BIOBÍO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

AGOSTO 2022 



 

 

C o r p o r a c i ó n  d e  A s i s t e n c i a  j u d i c i a l  R e g i ó n  d e l  B i o b í o  
D i r e c c i ó n  d e  R e c u r s o s  H u m a n o s  

2 

 

1. ANTECEDENTES GENERALES. 

Por el presente acto, se informa los resultados de la Entrevista de Apreciación  Global del proceso 
de selección del Concurso Público para el cargo de Abogado/a para la Línea de Representación Jurídica 
Especializada de NNA; denominada “La Niñez y Adolescencia se defienden”, Región de Aysén, regido por 
Bases aprobadas por Resolución Exenta N°208/2022 y modificada por  Resolución Exenta N°223/2022.  

 
Las Entrevistas de Apreciación Global se realizaron por medio de plataforma Zoom, los días 25 y 26 de 

agosto de 2022, por el Comité de Selección compuesto por: 

 
Jueves 24 de Agosto de 2022; 

Comisión 1 Abogado Curador 

• Pilar Soto González- Representante del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos   

• Sandra Bujes Hermosilla- Representante del Director General (s) CAJ Biobío. 

• Gonzalo Soto Godoy- Profesional Asesor de la Presidencia H. Consejo Directivo CAJ Biobío. 

• Ingrid Neira Larronde- Representante de la Directora (i) de RR.HH CAJ Biobío. 

 

Comisión 2 Abogado Curador 

• Gabriela Valenzuela Rozas- Representante del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos   

• Carolina Rocha Lagos- Asesora Jurídica de la Presidencia H. Consejo Directivo CAJ Biobío. 

• Yesenia Mendoza Maureira- Directora (i) de RR.HH CAJ Biobío. 

 

Comisión 3 Abogado Curador 

• Constanza Matamala Arellano- Representante del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos   

• Luis Núñez Oviedo- Representante del Director General (s) CAJ Biobío. 

• Fernanda Arroyo Asencio- Representante Asesora Jurídica de la Presidencia H. Consejo Directivo 

CAJ Biobío. 

• Marcela Suazo Uribe- Representante de la Directora (i) de RR.HH CAJ Biobío. 
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Viernes 26 de Agosto de 2022; 

 
Comisión 1 Abogados/as Curador 

• Marcela Uribe Bascur - Representante del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos    

• Sandra Bujes Hermosilla- Representante del Director General (s) CAJ Biobío. 

• Fernanda Arroyo Asencio- Representante Asesora Jurídica de la Presidencia H. Consejo Directivo 

CAJ Biobío. 

• Víctor Parra Opazo- Representante de la Directora (i) de RR.HH CAJ Biobío. 

 

Comisión 2 Abogados/as Curador 

• Ana Castillo Haeger- Representante del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos    

• Luis Nuñez Oviedo- Representante del Director General (s) CAJ Biobío. 

• Mario Cabrera Jara- Representante Profesional de la Presidencia H. Consejo Directivo CAJ Biobío.  

• Ingrid Neira Larronde-  Representante de la Directora (i) de RR.HH CAJ Biobío. 

 
Los/as candidatos/as entrevistados/as fueron los/as siguientes; 
 

 

RUT 
POSTULANTE 

1 1880973XX 

2 1719689XX 

3 1759423XX 

4 1814789XX 

5 1746109XX 

6 1502797XX 

7 1813283XX 
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En esta etapa al/la postulante se le realizaron 08 preguntas, y sus respuestas fueron evaluadas 

conforme a la tabla que se indica a continuación:  
PUNTAJE DEFINICIÓN 

5 La respuesta obtenida contiene todos los elementos esperados para la misma y/o es plenamente 
satisfactoria conceptualmente. 

3 La respuesta obtenida presenta sólo elementos correctos. Sin embargo, faltan elementos para ser 
completa. 

1 La respuesta obtenida contiene elementos correctos e incorrectos. 

0 La/el postulante reconoce abiertamente no saber la respuesta. 

-1 La respuesta obtenida contiene sólo elementos incorrectos. Se sorprende a la persona evaluada 
obteniendo su respuesta de medios complementarios. 

 
Conforme a las bases de concurso, el total de puntos de la entrevista de apreciación global es de 70. 
 
Según las bases, la ponderación obtenida en la etapa de evaluación Integral se obtendrá de la siguiente 

formula: 

       
 Sumatoria Puntaje Obtenido 

 X 100 = 
PONDERACIÓN 

OBTENIDA 

 

 Sumatoria máxima Puntaje Obtenible (70)  
       

 
       2.  RESULTADO DE LA ETAPA 
 
 La Entrevista de Apreciación Global arrojó los siguientes resultados: 

 

 

RESULTADO 

1 1880973XX 90,00 SUPERA 

2 1719689XX 90,00 SUPERA 

3 1759423XX 85,00 SUPERA 

4 1814789XX 80,00 SUPERA 

5 1746109XX 72,50 SUPERA 

6 1502797XX 65,00 NO SUPERA 

7 1813283XX 30,00 NO SUPERA 

 
 
 

YESENIA MENDOZA MAUREIRA 
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS (I) 

CORPORACIÓN DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LA REGIÓN DEL BIOBIO 

RUT 
POSTULANTE % 


